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CAIS AM GYFLOGAETH 
GYDA 
DANGOS Y CERDYN COCH I HILIAETH

CYFRINACHOL

	Cais am swydd:     

                                         
	Dyddiad Cau 




MANYLION PERSONOL (Llenwch mewn LLYTHRENNAU BRAS os gwelwch yn dda)
	Cyfeiriad:

Rhif Ffôn:

	Cyfenw:

	Llythrennau Blaen:

	Rhif Yswiriant Gwladol:


ADDYSG A HYFFORDDIANT

	Sefydliadau Addysgol
	O
	Hyd
	Y Canlyniadau a Gafwyd 
(manylion y Graddau ac ati, lle maent yn hysbys):

	
	
	
	


	Cyrsiau eraill rydych wedi bod arnynt sy'n berthnasol i'ch cais (o fewn y tair blynedd diwethaf)



	Enw'r Cwrs
	O
	Hyd
	Manylion y Cyrsiau

	
	
	
	


SWYDDI A GAWSOCH (Y SWYDD BRESENNOL NEU DDIWEDDARAF YN GYNTAF)

	Enw a Chyfeiriad y Cyflogwr
	Teitl y Swydd:

	
	Dyddiad Penodi:
	Dyddiad ymadael (os yw'n berthnasol)

	
	Graddfa'r Cyflog (os yw'n briodol)

	
	Cyflog Wythnosol                     £_____________________
NEU

Cyflog Blynyddol Gros          £_____________________

	
	Y Rheswm am Adael

	
	Faint o Rybudd Rhaid ei Roi

	Disgrifiad byr o'ch dyletswyddau 




SWYDDI CYN YR UCHOD

	Enw a chyfeiriad y cyflogwr 
(nodwch y math o fusnes, cynllun MSC ac ati)
	Y swydd oedd gennych 
(yn cynnwys graddfa neu gyflog)
	Llawn amser / Rhan amser
	Dyddiad Cychwyn
	Dyddiad Ymadael
	Y Rheswm am Adael

	
	
	
	
	
	


Sut ydych chi'n cyflawni'r gofynion hanfodol yn y Proffil Swydd?

Defnyddiwch y dudalen hon i ddangos sut mae eich profiad, sgiliau a galluoedd yn berthnasol i'r swydd. Cofiwch gynnwys unrhyw brofiad rydych wedi'i gael mewn gwaith cymunedol neu wirfoddol yn ogystal â swydd flaenorol neu bresennol. Os nad oes digon o le, gallwch atodi taflenni ychwanegol.

	


Sut ydych chi'n cyflawni'r meini prawf manteisiol yn y Proffil Swydd?

	


CYFFREDINOL

	Sawl diwrnod ydych chi wedi'u colli o'r gwaith oherwydd salwch yn y 12 mis diwethaf?

Nifer y diwrnodau

Nifer yr achlysuron

Rheswm


CYFEIRIADAU

	Enwch ddau berson os gwelwch yn dda y gallwn ofyn am air ganddynt am eich profiad a'u barn ynglŷn â pha mor addas ydych ar gyfer y swydd. Lle bo'n berthnasol, dylech roi eich cyflogwr presennol neu ddiweddaraf fel un o'r ddau o leiaf. Dim ond pan fyddwn yn gwahodd ymgeisydd i ddod am gyfweliad y byddwn yn gofyn am eirda. Efallai y byddwn yn gwirio cyfeiriadau ysgrifenedig drwy ffonio.

	1. Enw a chyfeiriad:

Rhif ffôn gwaith……………………………………

Rhif ffôn symudol…………………………………

Cyfeiriad e-bost:………………………………………...
	2. Enw a chyfeiriad

Rhif ffôn gwaith………………………………………….

Rhif ffôn gwaith………………………………………….

Cyfeiriad e-bost:……………………………………………….

	Swydd neu Safle
	Swydd neu Safle


	Dywedwch lle gwelsoch y swydd wag yma:


DATGELIAD

	Efallai y bydd y swydd yma wedi'i heithrio rhag y Ddeddf Adsefydlu Tramgwyddwyr 1974. Os yw wedi'i heithrio, bydd raid i ni gysylltu â'r Swyddfa Cofnodion Troseddol i gael Datgeliad. Yn yr achos hwnnw, byddwn yn rhoi rhagor o fanylion i chi os gofynnwn i chi ddod am gyfweliad.


	Os byddwch yn cadw gwybodaeth yn ôl neu'n rhoi gwybodaeth nad yw'n wir, neu heb roi'r wybodaeth i ni rydym wedi gofyn amdani, gallem wrthod gadael i chi wneud cais am swyddi eraill neu eich diswyddo os ydym wedi eich penodi'n barod.


DATGANIAD

	Rwy'n datgan bod yr wybodaeth a roddwyd ar y cais hwn yn wir ac yn gywir a deallaf, os bydd swydd wedi'i chynnig i mi, y bydd wedi'i chynnig ar y sail yma. Rwy'n deall y bydd canfasio'r Pwyllgor Rheoli neu staff Dangos y Cerdyn Coch i Hiliaeth yn uniongyrchol neu'n anuniongyrchol mewn cysylltiad â'r cais hwn yn fy ngwneud yn anghymwys.

Eich Llofnod:                                                                                                            Dyddiad:


Dylech ddychwelyd y ffurflenni cais cyflawn at Dangos y Cerdyn Coch i Hiliaeth, Ystafell 21, 65 Ffordd Penarth, Grangetown, Caerdydd, CF10 5DL. Ni fyddwch yn derbyn hysbysiad bod eich cais wedi llwyddo heblaw eich bod yn amgáu amlen gyda'ch cyfeiriad a stamp arni.

Os na fyddwch yn clywed gan Dangos y Cerdyn Coch i Hiliaeth o fewn chwe wythnos i'r dyddiad cau ar gyfer y swydd, gallwch gymryd bod eich cais yn aflwyddiannus.

Diolch yn fawr am eich cais ac am ddangos diddordeb yn Dangos y Cerdyn Coch i Hiliaeth.
